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CQP Agent portuaire polyvalent

Formation professionnelle - courte | Nos certificats, titres et diplomes de Niveau 3

Saisissez l'opportunité d’intégrer le secteur du nautisme
en devenant Agent Portuaire Polyvalent. Avec I'INM By
Purple, formez-vous a un métier dynamique : accueil et

conseil des plaisanciers, entretien des équipements,
navigation et matelotage en capitainerie selon les
saisons.

TARIF PUBLIC ET PRE-REQUIS
nous consulter€ nets ..
Effectif min. de démarrage : Sous Public cible
réserve d'inscrits suffisants . Demandeurs d’emploi inscrits a France Travail

« Salariés en contrat de professionnalisation

DUREE ET RYTHME « Tout autre public : nous consulter

3mois Pré-requis et niveau d’entrée
« Niveau 3 de formation fortement souhaité, motivation pour les métiers du
LIEUX nautisme

« Aptitudes techniques et manuelles, savoir nager, étre titulaire Permis B
« Accepter les contraintes liées au travail a I'extérieur, aux rythmes et aux
) horaires de travail (week-end, jours fériés, période estivale...)
... Intra-entreprise « Posséder une premiére expérience professionnelle dans un port de
Péf;';'}gﬁg:ceii;z;’j(l:jrzlg\'zls plaisance ou un stage d'immersion validé dans un port sur le métier visé
« Présenter une tenue et une image adaptées au contexte professionnel

Inter-entreprise
Port Camargue (INM By Purple)

MODALITES D'ACCES OBJECTIFS PEDAGOGIQUES
7 jours au plus tard avant le début
de la formation sous réserve « Accueillir, renseigner et guider les plaisanciers et touristes au sein d'un port
d'acceptation de financement « Utiliser un logiciel de gestion portuaire et appliquer le droit portuaire

« Naviguer en sécurité dans le port de plaisance
« Intervenir en cas d’accident / d’incident sur la zone portuaire
« Assurer l'entretien / la réparation d’équipements techniques portuaires

MODALITES VALIDATION & EVALUATIONS

« Controle continu, QCM, mises en situations professionnelles, entretiens
professionnels

. Evaluation en entreprise

« Rapport de stage

« Permis cotier / CRR / Habilitation électrique / SST


https://www.purple-campus.com/formation/cqp-agent-portuaire-polyvalent/

89%

des clients recommandent les
formations en Industrie de Purple
Campus

LANGUE D'ENSEIGNEMENT
Francais

EQUIPES & METHODES
PEDAGOGIQUES

Formateurs experts

des domaines et qualifiés par
Purple Campus dans le cadre de sa
démarche Qualité

Pédagogie active et multimodale,
analyse de cas concrets, mise en
situation, travail personnalisé en
entreprise...

Salles de formation équipées pour
une pédagogie active - plateaux
techniques, Environnement
Numeérique de Travail (ENT),
logiciels métiers

CO-TRAITANCE
Non

ACCESSIBILITE

Toutes les formations dispensées
par Purple Campus se déroulent
dans des conditions qui répondent
aux exigences réglementaires et
légales pour l'accueil des
personnes en situation de

handicap.
Délais d'accés: durée d'instruction
du dossier
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PROGRAMME

Navigation dans un port de plaisance

 Culture nautique et vocabulaire portuaire

. Meétéo marine et réglementation applicable aux activités
« Navigation et manceuvres au port

« Amarrage et matelotage (Permis cétier, CRR)

Protection du public et du matériel en situation d’incident ou d’accident
« Sécurisation, alerte et gestes de premiers secours en cas d’accident ou
d’incident impliquant le public sur le port (SST)

o Seécurisation et intervention en cas d’accident ou d'incident sur le matériel
ou les bateaux du port (incendie, météo, ...)

Capitainerie et administration

« Utilisation d’un logiciel portuaire pour gérer le séjour d’un plaisancier
« Informations et proposition de services complémentaires
« Droit portuaire et compte rendus d’activités

Relation client et tourisme

« Information et échanges avec le public et les clients du port en frangais en
en anglais

« Accueil des personnes en situation de handicap, gestion des clients
difficiles et des conflits

Travaux techniques portuaires

. Détection et identification de dysfonctionnements techniques sur le port de
plaisance

« Mise en sécurité / alerte de la hiérarchie

« Entretien préventif des équipements pour éviter les défaillances, ou curatif

Entretien du port et respect de I'environnement

« Normes et labels écologiques, principes de recyclage des déchets
. Nettoyage des espaces sanitaires du port
« Ramassage des déchets sur le plan d’eau et sur le port de plaisance

Techniques de recherche d’emploi

« Formulation du projet professionnel et mise en valeur de ses compétences

. Elaboration CV et lettre de motivation, organisation de ses recherches
« Préparation a l'entretien

PLUS D'INFORMATIONS & CONTACTS
WWW.PURPLE-CAMPUS.COM
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