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Public et pré-requis

Public cible
Jeune de 15 à 29 ans
Tout autre public : nous consulter

Pré-requis et niveau d’entrée
Avoir 18 ans à la date d’entrée en formation
Être en bonne condition physique
Avoir validé le BAFA ou avoir une expérience de l’animation
Être en mesure de communiquer en Anglais (niveau A2 minimum)
Être titulaire du Permis de Conduire

Objectifs pédagogiques

Concevoir des projets et des programmes d’animations loisirs pour
différents publics
Promouvoir des animations loisirs
Animer des activités en journée pour différents publics
Animer des activités en soirée pour différents publics
Assurer la logistique des animations loisirs
Animer et promouvoir une animation en anglais au niveau B2

Modalités d'accès

Pré-inscription en ligne
Validation du projet par un conseiller
Accompagnement à la mise en relation avec des entreprises
Délais d’accès : durée d’instruction du dossier

L'animateur loisir tourisme crée et anime des activités
dans des villages vacances, campings, parcs à thème ou
résidences seniors. Travaillant en équipe, il garantit
convivialité et sécurité. Il organise spectacles, gère le
budget et les horaires variables, incluant soirées et
week-ends.

TARIF
Formation financée par France

Compétences et les OPCO

DURÉE ET RYTHME
1an

LIEUX
Cahors, Narbonne

ACCESSIBILITÉ
Toutes les formations dispensées

par Purple Campus se déroulent
dans des conditions qui répondent

aux exigences réglementaires et
légales pour l’accueil des
personnes en situation de

handicap.

https://www.purple-campus.com/formation/devenir-animateur-loisir-tourisme/


Programme

Chez Purple Campus, nous valorisons la diversité et l’inclusion, et nous nous
engageons à fournir des formations accessibles à tous, quel que soit votre
âge ou votre situation. Explorez notre programme aujourd’hui et découvrez
comment nous pouvons vous aider à construire l’avenir que vous méritez.

Environnement touristique
Connaissance du secteur touristique et des potentialités touristiques du
territoire
Connaissance des clients et des services touristiques
Eco responsabilité

Techniques d’animations
Conception de projet et de programmes d’animation tout public
Création et promotion des animations de loisirs
Animation d’activités diverses en journée et en soirée tout public
Logistique des animations
Utilisation des équipements sons, lumières et vidéo
Maintenance et petite réparation des équipements sons, lumières et vidéo
Sécurité et règlementationGestion de la sécurité
Réglementation des droits d’auteur, des transports, du tourisme et des
activités ludiques, culturelles et sportives
Premiers Secours Citoyen de niveau 1 (PSC1)

Communication
Anglais
Prise de parole en public en situation d’animation
Gestion des conflits

Usages du numérique
Outils bureautiques : tableur, diaporama

Après la formation

Les métiers possibles
Animateur pour adultes et enfants en village vacances, hôtel club, résidence
de tourisme, camping, parc à thème…
Animateur enfants en centre de loisirs ou centre de vacances
Animateur en structure médico-sociale

Poursuite d'études
Assistant Manager Loisirs Hôtellerie Restauration (Niv 5)

    Plus d'informations & contacts
www.purple-campus.com

100%
de réussite aux examens en

Animation de Purple Campus

85,19%
d'embauche 6 mois après

l'obtention du diplôme

LANGUE D'ENSEIGNEMENT
Français

TYPE DE FORMATION
Collective avec individualisation

possible.

MODALITÉS
ÉVALUATION & VALIDATION

Validation
totale ou partielle par bloc ou

certificat de compétences

Évaluations
Contrôle continu / ponctuel

Suivi en entreprise

En fin de parcours
Délivrance de l’attestation de

formation

CO-TRAITANCE
Non

ÉQUIPE & MÉTHODES
PÉDAGOGIQUES

Formateurs experts
des domaines et qualifiés par

Purple Campus dans le cadre de sa
démarche Qualité

Pédagogie active et multimodale,
analyse de cas concrets, mise en

situation, travail personnalisé en
entreprise…

Salles de formation équipées pour
une pédagogie active – plateaux

techniques, Environnement
Numérique de Travail (ENT),

logiciels métiers
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L'ENGAGEMENT FORMATION DE PROXIMITÉ #CCI

https://www.instagram.com/purple_campus_occitanie/
https://www.linkedin.com/company/20114456/
https://www.tiktok.com/discover/purple-campus-occitanie
https://www.facebook.com/PurpleCampusOccitanie
https://www.purple-campus.com/

