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Manager une équipe de saisonniers

Formation professionnelle continue |  Sans niveaux spécifiques

Public et pré-requis

Public cible
Salariés des entreprises du tourisme et des activités connexes
Managers et personnel d’encadrement exerçant une fonction managériale
auprès de personnels saisonniers

Pré-requis et niveau d’entrée
Toute personne exerçant une mission effective d’animation d’équipe en
milieu professionnel ou extra-professionnel

Objectifs pédagogiques

Fédérer un collectif
Animer son équipe pour atteindre les objectifs de la structure
Traiter les situations au quotidien par la prise de décision adaptée et
l’utilisation d’outils d’animation
Identifier les leviers de fidélisation et de motivation des saisonniers

Modalités validation & évaluations

Validation
En début de formation : test de positionnement ou entretien de diagnostic

Evaluations
En fin de formation : Evaluation des acquis de la formation, délivrance
attestation de fin de formation et ou certificat de réalisation.
Enquête de satisfaction à chaud et à froid

À l’issue de cette formation, les participants seront
équipés pour animer une équipe de saisonniers, se
positionner en tant que référents, et mettre en valeur
l’entreprise pour attirer et fidéliser les saisonniers.

TARIF
1320€ nets

Effectif min. de démarrage : Sous
réserve d'inscrits suffisants

DURÉE ET RYTHME
4 jours

LIEUX
Inter-entreprise

Béziers, Cahors, Montpellier, Nîmes
– Marguerittes, Perpignan

Intra-entreprise
Possibilité avec tous les Purple
Campus d'Occitanie (sur devis)

MODALITÉS D'ACCÈS
7 jours au plus tard avant le début

de la formation sous réserve
d'acceptation de financement

https://www.purple-campus.com/formation/manager-une-equipe-de-saisonniers/


Programme

Point sur les pratiques managériales des saisonniers
Quels sont mes pratiques, mes points forts, mes axes de progrès ?

Les styles de management
Identifier ses propres styles de management
Définir les principes d’adaptation des styles de management au contexte
du travail saisonnier

Maîtriser la relation de management
Savoir prendre des décisions
Transmettre et contrôler la compréhension d’une consigne et des
instructions
Repérer son propre style d’animation
Comprendre les interactions entre la délégation et la responsabilisation

Animer une équipe de saisonniers
Impliquer le reste de l’entreprise à l’animation de l’équipe des saisonniers
Organiser la répartition du travail en tenant compte du profil des
saisonniers et des contraintes de la structure
Fixer des objectifs précis, quantitatifs et qualitatifs, individuels et collectifs
Suivre et évaluer l’atteinte des objectifs, analyser la performance, engager
des actions correctives
Maîtriser les actes d’animation d’un collectif
Anticiper et gérer les situations conflictuelles, lever les incompréhensions.
Déléguer avec efficacité auprès des saisonniers

Identifier et définir les leviers de la motivation
Organiser l’accueil et l’intégration des saisonniers
Élément de fidélisation d’une équipe de saisonniers
Pitcher son entreprise pour favoriser le sourcing

    Plus d'informations & contacts
www.purple-campus.com

85,38%
des clients recommandent les
formations en Management –

Ressources humaines de Purple
Campus

LANGUE D'ENSEIGNEMENT
Français

ÉQUIPES & MÉTHODES
PÉDAGOGIQUES

Formateurs experts
des domaines et qualifiés par

Purple Campus dans le cadre de sa
démarche Qualité

Pédagogie active et multimodale,
analyse de cas concrets, mise en

situation, travail personnalisé en
entreprise…

Salles de formation équipées pour
une pédagogie active – plateaux

techniques, Environnement
Numérique de Travail (ENT),

logiciels métiers

CO-TRAITANCE
Non

ACCESSIBILITÉ
Toutes les formations dispensées

par Purple Campus se déroulent
dans des conditions qui répondent

aux exigences règlementaires et
légales pour l’accueil des
personnes en situation de

handicap.
Délais d’accès : durée d’instruction

du dossier
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L'ENGAGEMENT FORMATION DE PROXIMITÉ #CCI

https://www.instagram.com/purple_campus_occitanie/
https://www.linkedin.com/company/20114456/
https://www.tiktok.com/discover/purple-campus-occitanie
https://www.facebook.com/PurpleCampusOccitanie
https://www.purple-campus.com/

