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Membres du CSE : Formation économique – Analyser les documents comptables

Formation professionnelle - courte | 
Sans niveaux spécifiques

Public et pré-requis

Public cible
Membres du CSE

Pré-requis et niveau d’entrée

Pas de pré-requis

Objectifs pédagogiques

S’initier à la logique et au vocabulaire comptable
Analyser le bilan et le compte de résultat
Expliquer les processus de restructuration et de difficultés d’entreprises
Décrire l’épargne salariale
Identifier les questions pertinentes à poser

Modalités validation & évaluations

Validation
En début de formation : test de positionnement ou entretien de diagnostic

Evaluations
En fin de formation : Evaluation des acquis de la formation, délivrance
attestation de fin de formation et ou certificat de réalisation.
Enquête de satisfaction à chaud et à froid

Cette formation permet aux membres du CSE de
maîtriser les missions économiques et financières,
d’analyser clairement les comptes de l’entreprise et
d’exercer pleinement leur rôle.

TARIF
840€ nets

Effectif min. de démarrage : Sous
réserve d'inscrits suffisants

DURÉE ET RYTHME
3 jours

LIEUX
Inter-entreprise

Albi, Alès, Béziers, Cahors, Canet-
en-Roussillon (INM By Purple),

Carcassonne, Castres, Foix / Saint-
Paul-de-Jarrat, Mazamet, Mende,

Montpellier, Narbonne, Nîmes –
Marguerittes, Perpignan, Tarbes

Intra-entreprise
Possibilité avec tous les Purple
Campus d'Occitanie (sur devis)

MODALITÉS D'ACCÈS
7 jours au plus tard avant le début

de la formation sous réserve
d'acceptation de financement

https://www.purple-campus.com/formation/membres-du-cse-formation-economique-analyser-les-documents-comptables/


Programme

Les attributions d’ordre économique et financier du CSE
Formalisme, nature et périodicité des informations transmises
Droit à consultation préalable et délais
Droit d’alerte économique du CSE

Les différentes formes juridiques de l’entreprise

Les documents comptables et financiers d’une entreprise
Analyse des flux dans l’entreprise
Listes des documents comptable
Les obligations comptables
Les principes généraux de la comptabilité

Le bilan de l’entreprise
Connaître les principaux postes du bilan
L’analyse fonctionnelle de l’entreprise (le bilan fonctionnel, le fonds de
roulement, le besoin en fonds de roulement et la trésorerie nette)
Les ratios de solvabilité, l’analyse de l’exploitation
L’interprétation simple du bilan

Le compte de résultat de l’entreprise
Comprendre la formation du résultat (identification des notions de
charges/produits, répartition du résultat
exploitation/financier/exceptionnel)
Les soldes intermédiaires de gestion
Les normes sectorielles
L’interprétation simple du compte de résultat

L’épargne salariale
Définition
Les différents dispositifs

Les mécanismes de restructuration
Fusion, scission, prise de participation, etc. ;
Le rôle du CSE

Les difficultés des entreprises
Prévention et procédure d’alerte, commissaire aux comptes
Liquidation/redressement/sauvegarde
Le rôle du CSE

Autres formations

CSE : Fonctionnement et aspects juridiques
Membres du CSE : Renouvellement module SSCT

    Plus d'informations & contacts
www.purple-campus.com

96,34%
des clients recommandent les

formations en Qualité, Hygiène,
Sécurité, Environnement (QHSE) de

Purple Campus

LANGUE D'ENSEIGNEMENT
Français

ÉQUIPES & MÉTHODES
PÉDAGOGIQUES

Formateurs experts
des domaines et qualifiés par

Purple Campus dans le cadre de sa
démarche Qualité

Pédagogie active et multimodale,
analyse de cas concrets, mise en

situation, travail personnalisé en
entreprise…

Salles de formation équipées pour
une pédagogie active – plateaux

techniques, Environnement
Numérique de Travail (ENT),

logiciels métiers

CO-TRAITANCE
Non

ACCESSIBILITÉ
Toutes les formations dispensées

par Purple Campus se déroulent
dans des conditions qui répondent

aux exigences règlementaires et
légales pour l’accueil des
personnes en situation de

handicap.
Délais d’accès : durée d’instruction

du dossier
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L'ENGAGEMENT FORMATION DE PROXIMITÉ #CCI

https://www.purple-campus.com/formation/former-les-membres-du-cse-comite-social-et-economique-module-juridique/
https://www.purple-campus.com/formation/former-les-membres-du-cse-module-ssct/
https://www.instagram.com/purple_campus_occitanie/
https://www.linkedin.com/company/20114456/
https://www.tiktok.com/discover/purple-campus-occitanie
https://www.facebook.com/PurpleCampusOccitanie
https://www.purple-campus.com/

