
RESTAURATION – HÔTELLERIE
HÔTELLERIE

DÉCOUVRE LA FORMATION
PURPLE-CAMPUS.COM

Eco gestes en hôtellerie

Formation professionnelle continue |  Sans niveaux spécifiques

Public et pré-requis

Public cible
Salariés ou dirigeants des hôtels en cours de renouvellement de leur
classement,
Responsables de campings et de parcs résidentiels de loisirs,

Pré-requis et niveau d’entrée
 Aucun

En distanciel : Disposer d’un espace de travail adéquat, un ordinateur
connecté à internet, d’une caméra et d’un micro.

Objectifs pédagogiques

Connaître les leviers du tourisme durable
Économiser les énergies dans son établissement hôtelier
Économiser les ressources en eau dans son établissement hôtelier
Améliorer la gestion des déchets
Utiliser les réseaux d’approvisionnement durable
Proposer des éco-gestes motivants à ses clients

Modalités validation & évaluations

Validation
En début de formation : test de positionnement ou entretien de diagnostic

Evaluations
En fin de formation : Evaluation des acquis de la formation, délivrance
attestation de fin de formation et ou certificat de réalisation.
Enquête de satisfaction à chaud et à froid

Apprenez à pratiquer les éco-gestes et à promouvoir un
tourisme responsable dans votre hébergement. Adoptez
des pratiques éco-responsables et mettez en œuvre le
développement durable avec une formation sur mesure.
Cette formation-action répond aux critères de
renouvellement de classement.

TARIF
550€ nets

Effectif min. de démarrage : Sous
réserve d'inscrits suffisants

DURÉE ET RYTHME
1 jour

LIEUX
Inter-entreprise

Nîmes – Marguerittes

Intra-entreprise
Possibilité avec tous les Purple
Campus d'Occitanie (sur devis)

MODALITÉS D'ACCÈS
7 jours au plus tard avant le début

de la formation sous réserve
d'acceptation de financement

https://www.purple-campus.com/formation/pratiquer-les-gestes-eco-responsables-dans-son-etablissement-hotelier/


Programme

Introduction au développement durable dans l’hôtellerie
1. Sourcer ses matières premières

Les circuits de distribution respectueux d’une économie durable
Le développement de son réseau de fournisseurs durables
Les approvisionnements durables

2. Les économies d’énergie
Le chauffage des locaux et de l’eau sanitaire
L’usage de l’électricité
Les consommations des structures de loisirs et bien-être (piscine, bains,
sauna…)

3. La gestion des déchets et l’économie circulaire
La lutte contre le gaspillage alimentaire
L’objectif zéro déchet
La réduction des déchets en hôtellerie et en restauration commerciale
La valorisation et le tri des déchets

4. La gestion de la consommation d’eau
Les postes de consommation
Les sources d’économie potentielles
Les gestes éco-responsables pour réduire la consommation d’eau

5. Promouvoir ses pratiques durables
Communiquer habilement
Sensibiliser ses clients à participer aux éco-gestes

    Plus d'informations & contacts
www.purple-campus.com

95,87%
des clients recommandent les
formations en Restauration –
Hôtellerie de Purple Campus

LANGUE D'ENSEIGNEMENT
Français

ÉQUIPES & MÉTHODES
PÉDAGOGIQUES

Formateurs experts
des domaines et qualifiés par

Purple Campus dans le cadre de sa
démarche Qualité

Pédagogie active et multimodale,
analyse de cas concrets, mise en

situation, travail personnalisé en
entreprise…

Salles de formation équipées pour
une pédagogie active – plateaux

techniques, Environnement
Numérique de Travail (ENT),

logiciels métiers

CO-TRAITANCE
Non

ACCESSIBILITÉ
Toutes les formations dispensées

par Purple Campus se déroulent
dans des conditions qui répondent

aux exigences règlementaires et
légales pour l’accueil des
personnes en situation de

handicap.
Délais d’accès : durée d’instruction

du dossier

Da
te

 d
e 

m
is

e 
à 

jo
ur

 : 
04

/0
2/

20
25

L'ENGAGEMENT FORMATION DE PROXIMITÉ #CCI

https://www.instagram.com/purple_campus_occitanie/
https://www.linkedin.com/company/20114456/
https://www.tiktok.com/discover/purple-campus-occitanie
https://www.facebook.com/PurpleCampusOccitanie
https://www.purple-campus.com/

