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L’inauguration des travaux de modernisation de notre établissement 
Purple Campus Béziers est un jour important pour notre CCI Hérault.
Je m’étais engagé à entreprendre cette rénovation, c’est désormais chose 
faite.
C’est un chantier d’envergure que nous avons mené sur les 5 hectares du 
site, et dans des délais exceptionnels : 18 mois seulement !
7 M€ auront été investis avec le soutien indéfectible et massif de la Région 
Occitanie et sa présidente Carole DELGA à hauteur de 3,1 M€.
A nos côtés également, le Président du Département Kléber MESQUIDA a 
souhaité apporter son soutien à la filière sommellerie, filière d’excellence 
ici à Béziers.

Œuvrer pour la formation, c’est œuvrer pour bâtir une économie solide et 
durable. Ensemble, sur Béziers, nous avons réussi ce pari !

La force de Purple Campus : 
être le réseau de formation de proximité des CCI.

Notre réussite repose sur nos valeurs fondamentales : proximité, audace, 
performance, collectif et engagement.
La proximité est essentielle dans notre approche. Nous entretenons 
des relations étroites avec nos apprenants, enseignants, partenaires et 
entreprises, tout en développant l’échange et la compréhension mutuelle 
pour répondre à leurs besoins individuels.

L’audace est au coeur de notre démarche. Nous encourageons nos 
apprenants à explorer de nouvelles idées, à cultiver l’entrepreneuriat, à 
développer leur créativité et leur leadership.
La performance est notre objectif constant. Nous visons l’excellence en 
offrant des programmes de qualité pour préparer nos apprenants à la 
réussite de leur parcours professionnel.
Le collectif est notre force motrice. Nous favorisons la collaboration, 
l’apprentissage mutuel et l’engagement dans des projets collectifs ayant 
un impact positif sur notre communauté et sur l’environnement.

Encore et toujours, la CCI Hérault joue pleinement son rôle d’accélérateur 
de territoire !

André DELJARRY
Président de la CCI Hérault, Président de Purple Campus Occitanie



Avec la rénovation du Purple Campus de Béziers, la Région Occitanie 
continue d’apporter sa pierre à l’édifice de l’apprentissage 

Parce que l’apprentissage est un tremplin vers l’emploi, la Région met tout 
en œuvre pour le déployer sur l’ensemble du territoire. Malgré la réforme 
nationale en 2018 qui a limité les compétences des Régions dans ce 
domaine, nous continuons de soutenir avec force l’apprentissage afin de 
garantir la qualité et la pluralité des formations en Occitanie. Depuis 2020 
et sa nouvelle politique apprentissage, la Région a ainsi mobilisé 6,9M€ 
au profit des Purple Campus, 1er réseau de l’apprentissage en Occitanie 
avec 6000 apprentis. 

En tant que marraine des Purple Campus, c’est une véritable fierté 
d’inaugurer la rénovation du site de Béziers, qui va changer le quotidien 
de ses 1 000 apprentis et que la Région a soutenu via une subvention 
d’investissement de 3,1M€. C’est la concrétisation de la volonté de tous les 
partenaires d’offrir à nos jeunes des outils de formations performants, 
modernes, et aux employeurs une garantie sur la qualité de leurs futurs 
salariés. 

Ce sont ici de belles carrières qui se préparent. Nous pouvons être fiers 
de l’engagement de nos jeunes et de leur volonté. Renforcer notre action 
conjointe avec la Chambre Régionale de Commerce et d’Industrie et les 
Chambres départementales est le meilleur moyen de réaffirmer notre 
soutien. Nous avançons en pack pour relever ce défi de l’emploi et lutter 
contre les déterminismes sociaux et territoriaux. 

Plus de 1,7 M€ seront ainsi proposés au vote des élus régionaux le 1er 

décembre pour soutenir 2 nouvelles opérations d’investissement : 
la construction du nouveau Campus de la CCI du Tarn à Castres et la 
construction de nouveaux locaux pour le Purple Campus de Mende. 

Carole DELGA
Présidente de la Région Occitanie / Pyrénées-Méditerranée
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C’est un plaisir de voir le Purple Campus de Béziers entrer dans une 
nouvelle phase, pour continuer à proposer aux Héraultais des formations 
adaptées aux besoins du territoire, de ses habitants et entreprises.

En particulier, je souhaite applaudir la formation proposée par le 
Purple Campus pour les futurs professionnels du vin. Celle-ci se marie 
parfaitement avec l’investissement de la collectivité départementale pour 
faire connaitre et mettre en valeur les trésors viticoles de notre territoire.

Le Département travaille avec les viticulteurs tout au long de l’année, 
pour soutenir recherche et innovation dans le domaine, mais également 
pour faire de l’Hérault une des premières destinations d’œnotourisme 
en France. Ce partenariat a permis la création inédite des Œnorandos, 
expériences aujourd’hui incontournables pour tous les amoureux du vin.

Ce sera une fierté de voir tous les nouveaux diplômés du Purple 
Campus s’investir pour notre territoire, et à s’épanouir dans leurs choix 
professionnels, quelle que soit la formation choisie.

Kléber MESQUIDA
Président du Conseil Départemental de l’Hérault



Les travaux de rénovation

Le centre de formation date de 1978 pour ses parties les plus 
anciennes.
Pour toujours mieux répondre aux besoins des apprentis, des 
entreprises et des collaborateurs, la CCI Hérault s’était engagée 
dans sa rénovation, avec le soutien de la Région Occitanie.

La modernisation du nouveau Campus de Béziers, sur un 
foncier de 5 hectares, représente un budget global de 7 M€ 
dont 3,1 M€ soutenus par la Région.

Le Conseil départemental, même si cela ne fait pas partie de 
ses compétences, a souhaité apporter son soutien à la filière 
sommellerie, filière d’excellence à Béziers.

Les travaux réalisés :

- Rénovation des salles de cours
- Modernisation des locaux administratifs
- Modernisation de la cuisine d’application et du restaurant 
  d’application
- Modernisation de la filière œnologie / sommellerie
- Rénovation des ateliers (mécanique, carrosserie, 
  électrotechnique, électronique, automatisme)
- Rénovation des salons de réception
- Modernisation des espaces communs : self, foyer des élèves, 
   vie scolaire, salle de convivialité
- Rénovation du plateau sportif
- Modernisation des voiries, parkings, réseaux
- Aménagements extérieurs et espaces verts

Durée des travaux : 18 mois. Mars 2022 - Septembre 2023
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Plus de 1 000 apprentis/an sur Purple Campus Béziers

37 formations du CAP au BAC+3 en Apprentissage

9 filières métiers : Commerce-Distribution-Vente / Services-Gestion / Hôtellerie-
Restauration / Tourisme / Automobile-Mécanique / Industrie / Entreposage-Logistique / 
Coiffure-Esthétique / Santé - Bien-Être

37 formations : commerce-distribution-vente, services-gestion, hôtellerie-restauration, 
tourisme, automobile-mecanique, industrie, entreposage-logistique, coiffure-
esthetique, sante-bien-être

91% d’insertion professionnelle

86% de réussite aux examens

Les atouts de l’établissement de Béziers : des filières d’excellence
- Industrie
- Automobile
- Sommellerie

Le Brevet Professionnel Sommellerie, présent seulement dans 3 établissements en 
France participe à l’accompagnement de la filière viticole et à l’œnotourisme sur notre 
territoire.

PURPLE CAMPUS BEZIERS 

Crédits photos : studio nextOp/A. Boitelle - studio nextOp/E. Linel - studio nextOp/W. Fernandes 



6

PURPLE CAMPUS • RAPPORT D’ACTIVITÉ 2022

PURPLE CAMPUS, L'ENGAGEMENT 
FORMATION DE PROXIMITÉ #CCI

ENTREPOSAGE
LOGISTIQUE

INDUSTRIEAUTOMOBILE
MÉCANIQUE

COMMERCE
DISTRIBUTION

VENTE

SANTÉ
BIEN-ÊTRE

HÔTELLERIE
RESTAURATION

TOURISMEINFORMATIQUE
NUMÉRIQUE
ROBOTIQUE

COIFFURE
ESTHÉTIQUE

SERVICES
GESTION

QUALITÉ, SÉCURITÉ
ENVIRONNEMENT

MANAGEMENT 
RH - PAIE

ACCOMPAGNEMENT
ENTREPRISES

LANGUES

SPORT
ANIMATION

APPRENTISSAGE &  
FORMATION PROFESSIONNELLE

Depuis le 1er janvier 2021, Purple Campus re-
groupe les activités Apprentissage, Formation 
Professionnelle Continue et Validation des 
Acquis de l'Expérience. Ces compétences per-
mettent d'avoir une vision globale des besoins 
et de configurer de manière plus précise des 
offres répondant aux attentes de l'économie et 
des territoires.

Purple Campus propose un accompagnement 
sur mesure par le biais de l’alternance qui est 
un mode d’apprentissage innovant. Il permet 
d’acquérir une expérience professionnelle au 
sein d’une entreprise tout en continuant les 
cours pour obtenir son diplôme. En fonction de 
la filière choisie, Il est possible de poursuivre 
sa formation jusqu’au BAC+5.

Purple Campus est l’engagement formation de 
proximité des Chambres de Commerce et d’In-
dustrie d’Occitanie.

10 679 
APPRENTIS SUR  

5 NIVEAUX DE 
QUALIFICATION

CHIFFRES-CLÉS

campus 
castres

• 4 formations
• 2 filières

campus 
tarbes

• 20 formations
• 7 filières

90 
OFFRES EN 
FORMATION

 PROFESSIONNELLE

100 
DIPLÔMES ET 

TITRES PRO, DU 
CAP AU BAC+5

11 700 
ENTREPRISES 

PARTENAIRES EN 
OCCITANIE

En regroupant les activités Apprentissage et Formation Profession-
nelle, Purple Campus couvre 15 filières différentes, offrant ainsi une 
diversité de formations adaptées aux besoins du marché.

15
FILIÈRES



Les autres travaux réalisés par
la cci hérault sur le territoire

RÉNOVATION DU PARC DES EXPOSITIONS DE BÉZIERS 

• 6.5M€ d’investissement
• Soutenu financièrement par la Région Occitanie et sa Présidente Carole DELGA
• Nouveau centre d’affaires pour les entreprises de l’Ouest Hérault (salons, Foires, Congrés...)

Pourquoi cet investissement ?
L’Hérault :
• 52 millions de nuitées touristiques par an
• 94 000 entreprises sur le territoire
Autant de retombées économiques pour le territoire

Pour maximiser les contacts avec vos futurs 
clients, la Foire de Béziers est le rendez-vous 
incontournable des professionnels depuis plus 
de 20 ans. Au-delà de vos opérations récurrentes, 
l’événementiel est une façon supplémentaire de :

 Booster la visibilité
de votre enseigne et de vos produits

 Retrouver vos clients
dans une ambiance chaleureuse

 Présenter vos produits
de façon inédite

 Affirmer votre ancrage territorial

2023, une Foire... gourmande !

Qui sont nos visiteurs ?

12 000 VISITEURS

75%
ont 50 
ans et +

25%
ont entre
30 et 50 ans

70%
des exposants reviennent chaque 
année ! Des exposants établis sur 
l’ensemble du département de 
l’Hérault

POINTS +
Facilité d’accès, nouveau Parc 
moderne, équipé, chauffé, wifi 
gratuit 

84% des visiteurs
sont satisfaits

Cette année, c’est sous le signe de 
la gastronomie que nous avons décidé
de placer la Foire.
Thématique qui réunit une cible large, de tous âges, toutes CSP confondues.



RESTAURATION DU PALAIS CONSULAIRE HÔTEL SAINT CÔME 
Patrimoine historique du cœur de ville de Montpellier 
Chef d’œuvre architectural du XVIIIème siècle

• 1.6M€ d’investissement

Pourquoi cet investissement ?

• Un monument historique construit en 1757 grâce au lègue de François Gigot de Lapeyronie, 
chirurgien de Louis XV

• Rotonde protégée au titre des monuments historiques
• Une restauration qui participe à l’attractivité culturelle et touristique du cœur de ville et 

donc à la dynamisation de notre circuit marchand.

Les autres travaux réalisés par
la cci hérault sur le territoire



NOUVEL ÉTABLISSEMENT DE LA CCI HÉRAULT À SÈTE

• Une nouvelle adresse pour mieux servir les entreprises du Bassin de Thau
• Près de 9 000 entreprises du ressort de la CCI Hérault
• Une dynamique de création d’entreprise positive : 1 200 nouvelles entreprises chaque année
• Des leviers économiques forts : les Industries Culturelles et Créatives, le tourisme, l’activité 

Croisières, l’Economie bleue, la gastronomie ou encore l’activité portuaire
• Emménagement : septembre 2023 

Les autres travaux réalisés par
la cci hérault sur le territoire



Les autres travaux réalisés par
la cci hérault sur le territoire
PROJET NOUVEAU CAMPUS À MONTPELLIER

• 30 000m2

• 100 M€ d’investissement
• Un projet qui réunira sur un même site notre école de management Montpellier Business 

School, le siège de la CCI Hérault, l’établissement de la CCI Occitanie, notre CFA Purple Campus 
Montpellier et sa direction régionale.

• Soutenu financièrement par la Banque des Territoires, l’Agence Régionale Aménagement 
Construction Occitanie (ARAC)

• Rentrée : septembre 2026

Pourquoi cet investissement ?
• Sans le nouveau campus : perte des accréditations internationales pour Montpellier 
      Business School
• Un véritable marqueur de territoire qui génèrera 350 M€ de retombées économiques 
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