
Être accompagné
pour monter en compétences

AGENDA 2024
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FORMATION PROFESSIONNELLE CONTINUE

PURPLE-CAMPUS.COM



PURPLE CAMPUS
est la nouvelle entité juridique de la Formation
Professionnelle Continue des CCI.
La gouvernance reste assurée par votre Chambre
de Commerce et d’Industrie.

Notre ambition est de valoriser
nos formations et de les regrouper à travers
une identité forte et impactante.

Toute l’équipe de la Formation Continue et
du réseau des CCI Occitanie avec PURPLE CAMPUS reste 
à votre écoute pour assurer qualité, 
proximité et performance, en accompagnement d’une 
pédagogie innovante et adaptée.

PURPLE CAMPUS EN CHIFFRES
11 700 entreprises partenaires à travers un réseau de
18 centres de formation en Occitanie
10 000 alternants
5 500 stagiaires



services - gestion

GESTION - COMPTABILITÉ - FINANCE

Comptabilité générale : perfectionnement (les écritures de fin 
d’exercice, impôt société, TVA, analyse financière, rentabilité…) 2 J Nous consulter Mende 660  €

Savoir analyser les documents comptables pour être plus efficace 2 J Nous consulter Mende 660  €

Vente - marketing - actions commerciales

Aménager et optimiser son espace de vente (les différentes zones, 
l’organisation, la présentation, l’implantation, techniques
de valorisation …)

2 J 16-30 septembre Mende 660 €

Réussir son accueil client, physique et téléphonique (Communiquer, 
accueillir, gestion des cas difficiles…) 2 J 20-21 juin Mende 660 €

Savoir communiquer via les réseaux sociaux 1 J 29 avril 
4 nov. Mende 395 €

Commerce - distribution - vente



BUREAUTIQUE  

S’initier à Excel 2 J 4-5 novembre Mende 560 €

Se perfectionner sur Excel 2 J 1-2 juillet
12-13 novembre Mende 560 €

Utiliser Microsoft 365 et ses outils collaboratifs (partager des 
documents, créer des formulaires/sondages…) 2 J 14-15 novembre Mende 560 €

MANAGEMENT

Capter son auditoire (développer votre posture 
relationnelle pour capter l’assistance et s’exprimer 
de façon convaincante)

2 J 28-29 mai Mende 660 €

Encadrer et animer une équipe au quotidien
(Communiquer, piloter, animer, créer un climat positif, 
optimiser son temps...)

3 J 30 mai
5-6 juin Mende 990 €

Recruter efficacement (les enjeux, méthodes et 
techniques, intégration du personnel…) 2 J 3-4 juin Mende 660 €

Efficacité personnelle - Communication

Risques psychosociaux, bien-être et qualité de vie 
au travail 2 J 18-19 novembre Mende 660 €

Gérer son  stress 2 J 3-4 juin Mende 660 €

Gérer son temps et ses priorités 2 J 6-7 juin Mende 660 €

MANAGEMENT - RH - PAIE

Informatique - numérique
robotique



Hôtellerie

Pratiquer les gestes éco-responsables dans
son établissement hôtelier 1 J Nous consulter Mende 550 €

Tourisme

Utiliser le marketing digital pour développer son entreprise 
touristique (connaitre les différents réseaux sociaux, rédiger 
du contenu, outils d’analyse Google, les campagnes
publicitaires …)

3 J 22-23-24 avril Mende 1 185 €

langues - cours individuel

Communiquer en français langue étrangère
Certification CLOE Nous consulter Mende 80€/h

Communiquer en anglais professionnel - Certification CLOE Nous consulter Mende 80€/h

Communiquer en espagnol professionnel - Certification CLOE Nous consulter Mende 80€/h

langues étrangères

RESTAURATION - hôtellerie

SPORT - tourisme
animation



habilitation électrique

Préparation à l’habilitation électrique - BO HO HOV 1 J
7 février
15 avril
10 octobre
5 décembre

Mende 235 €

Préparation initiale à l’habilitation électrique- 
BE BS Manœuvre 2 J

7-8 février
15-16 avril
10-11 octobre
5-6 décembre

Mende 470 €

Recyclage de l’habilitation électrique - BE BS Manœuvre 1.5 J
7-8 février
15-16 avril
10-11 octobre
5-6 décembre

Mende 350 €

Préparation initiale à l’habilitation électrique - B1 B2 BR 3 J
6-7-8 mars
30 sept. et 1-2 oct.
16-17-18 décembre

Mende 705 €

Recyclage de l’habilitation électrique - B1 B2 BR 1.5 J
7-8 mars
1-2 octobre
17-18 décembre

Mende 350 €

INCENDIE

EPI - Incendie/Manipulation extincteurs / Evacuation / 
Serre-file 0.5 J Nous consulter Mende 165 €

SST

Devenir Sauveteur Secouriste du Travail 2 J
19-20 mars
24-25 septembre
25-26 novembre

Mende 330 €

Maintenir et Actualiser des Compétences de Sauveteur 
Secouriste du Travail 1 J

8 janvier
27 mars
18 juin
23 septembre
27 novembre

Mende 165 €

Restauration

Se former à l’hygiène alimentaire en restauration 
commerciale 2 J 4-5 avril Mende 450 €

CSE

Membres du Comité Sociale et Economique (CSE) - Volet 
santé sécurité et conditions de travail (SSCT) - Formation 
règlementaire initiale 

5 J 27-28 mai
10-11-24 juin Mende 1 300 €

Membres du Comité Sociale et Economique (CSE) - Volet 
santé sécurité et conditions de travail (SSCT) - Formation 
règlementaire Renouvellement

3 J 27-28 mai
10 juin Mende 780 €

Qualité - sécurité
environnement



Une reconnaissance
officielle des CCE

	     PARCOURS CERTIFIANTS CCE12 de 14 à 63 heures
 	        (reconnaissance RNCP) + éligibilité CPF : 

•  Exercer la mission de formateur en entreprise
•  Exercer le rôle de tuteur en entreprise
•  Animer une équipe de travail
•  Manager un projet
•  Traiter la paie
•  Mener une négociation commerciale
•  Exercer la mission d’organisation et de suivi des achats
•  Gérer les opérations à l’international
•  Exercer le rôle de conseiller AFEST
•  Piloter les actions de communication numérique de l’entreprise
•  Développer la qualité au service du client
•  Contribuer à la gestion de l’entreprise

LES GARANTIES DU CCE
Le Certificat de Compétences en Entreprise est une certification reconnue, délivrée
par CCI France et son réseau de Chambres de Commerce et d’Industrie.

AVANTAGES DU CCE
Avantages pour l’entreprise
• Reconnaître les compétences des collaborateurs en situations de travail
• Anticiper la perte des savoir-faire
• Formatiser les compétences managériales
• Optimiser le plan de développement des compétences
• Motiver et fidéliser les salariés
• Finaliser un engagement qualité
• Favoriser la mobilité intere

Avantages pour l’individu
• Obtenir facilement une reconnaissance de ses compétences issues de l’expérience
• Solliciter un parcours de formation original et individualisé
• Construire les pièces d’un futur dossier de VAE (Validation des Acquis de l’Expérience)
• Développer son employabilité et mieux valoriser son parcours professionel

CERTIFIEZ
vos compétences

transversalesValoriser votre
parcours avec le CCE

(prise en charge financière)
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10 rue Albert Einstein
48000 - Mende

MATHILDE CUMINAL
T. 06 73 67 42 76
m.cuminal@purple-campus.com

AURÉLIE DELEBARRE
T. 06 78 48 10 61
a.delebarre@purple-campus.com


